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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
«Правовые оосновы профессиональной деятельности» 

 
1.1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью ППССЗ в соответствии с ФГОС 
СПО по специальности среднего профессионального образования 35.02.16 Эксплуатация и 
ремонт сельскохозяйственной техники и оборудования   
Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в дополнительном про-
фессиональном образовании на курсах переподготовки повышения квалификации. 

 
1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образо-

вательной программы: 
Учебная дисциплина  «Правовые основы профессиональной деятельности»  входит в  

общепрофессиональный цикл  ОП.11.  дисциплин. 
 
 
1.3. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

 
В результате освоения дисциплины обучающийся осваивает элементы компетенций: 
Код 
ПК, ОК 

Умения Знания 

ОК 1, ОК 2, 
ОК 3, ОК 4, 
ОК 5, ОК 6, 
ОК 7, ОК 9, 
ОК 10, ОК 11, 
ПК 2.3, ПК 
2.4, ПК 2.5, 
ПК 2.6 

Использовать необхо-
димые нормативно-
правовые документы , 
регламентирующие 
профессиональную 
деятельность. 
Применять докумен-
тацию систем каче-
ства 
Защищать свои права 
в соответствии с дей-
ствующим законода-
тельством. 
Анализировать и оце-
нивать результаты и 
последствия деятель-
ности (бездействия) с 
правовой точки зре-
ния 
Применять правовые 
нормы в деятельности 
подразделения по экс-
плуатации и ремонту 
сельскохозяйственной 
техники и оборудова-
ния   
 
 
 
 

Основные положения Конституции Р. Ф. 
Права и свободы человека и гражданина, меха-
низмы их реализации. 
Понятие правового регулирования в сфере профес-
сиональной деятельности. 
Законодательные акты и другие нормативные до-
кументы, регулирующие правоотношения в про-
цессе профессиональной деятельности. 
Права и обязанности работников в сфере 
профессиональной деятельности. 
Правовое положение субъектов 
предпринимательской деятельности, в том числе 
профессиональной сфере 
Организационно-правовые формы юридических 
лиц 
Основы трудового права 
Права и обязанности работников в сфере 
профессиональной деятельности 
Порядок заключения трудового договора и 
основания его прекращения 
Правила оплаты труда 
Роль государственного регулирования в 
обеспечении занятости населения 
Право социальной защиты граждан 
Понятие дисциплинарной и материальной 
ответственности работника 
Виды административных правонарушений и 
административной ответственности 
Нормы защиты нарушенных прав и судебный 
порядок разрешения споров 

 
 

consultantplus://offline/ref=1A54BA8B87F45C34DBEEAF9293E47C00F424BCB4EF9096778AFC67EEz5O
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 
 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 48 
Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  42 
в том числе:  
  теоретические занятия 14 
  практические занятия 28 
Экзаменационная консультация  
Самостоятельная работа обучающегося (всего) 6 
Промежуточная аттестация в форме - зачёта  

 
.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины: 

Наименова-
ние разде-
лов и тем 

Содержание учебного материала и 
формы организации деятельности обучающихся 

Об
ъем 

в 
ча-
сах 

Коды ком-
петенций, 
формиро-
ванию ко-
торых спо-
собствует 
элемент 
программы 

Введение  Содержание учебного материала: 1  
Содержание дисциплины и ее задачи.  ОК 4, ОК 6, 

ОК 11. Связь с другими общими гуманитарными и  социально-
экономическими, общепрофессиональными и специаль-
ными дисциплинами. 
Значение дисциплины для процесса освоения основной 
профессиональной программы по специальности. 

Раздел 1.       Право и экономика   
Тема 
1.1.Право-
вое регули-
рование 
экономиче-
ских отно-
шений. 

Содержание учебного материала: 1.5 ОК 1, ОК 2, 
ОК 3, ОК 4, 
ОК 5, ОК 6, 
ОК 9, ОК 10, 
ОК 11. 

Рыночная экономика как объект воздействия права. 
Понятие предпринимательской  деятельности, ее при-
знаки. 
Отрасли права, регулирующие хозяйственные отношения 
в РФ, их источники. 
Самостоятельная работа обучающихся: 0.5  
Подготовка тем докладов 

1. Понятие правового регулирование в сфере професси-
ональной деятельности; 

2.Проблема укрепления законности и правопорядка на 
современном этапе. 
3.Проблемы и пути формирования правового государ-
ства. 

Тема 1.2.  
Правовое 
положение 
субъектов 

Содержание учебного материала: 5.5 ОК 1, ОК 2, 
ОК 3, ОК 5, 
ОК 6, ОК 9, 
ОК 10,ОК 7, . 

Понятие и признаки субъектов предпринимательской де-
ятельности. 
Виды субъектов предпринимательского права. 
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предприни-
мательской 
деятельно-
сти. 

 

Право собственности. Правомочия собственника.  
Право хозяйственного ведения и право оперативного 
управления.  
Формы собственности по российскому законодательству. 
Понятие юридического лица, его признаки.   

Организационно-правовые формы юридических лиц.   

Создание, реорганизация, ликвидация юридических лиц.  

Индивидуальные предприниматели (граждане), их права 
и обязанности. 

 

Несостоятельность (банкротство) субъектов предприни-
мательской деятельности: понятие, признаки, порядок. 

 

В том числе практических занятий  4 ОК 1, ОК 2, 
ОК 3, ОК 5, 
ОК 6, ОК 9, 
ОК 10, ОК 
11, ПК 2.3. 
2.6 

«Определение правомочий собственника транспортного 
средства». Работа с Гражданским кодексом РФ 

 

Самостоятельная работа обучающихся: 0.5 
1.«Государство, право и рыночная экономика – это не 
противники, а тем более не враги»  (Т.В. Кашанина) 
2. Функции предпринимательства 
3. Понятие экономики и экономических отношений 

Тема 1.3. 
Экономиче-
ские споры. 
 

Содержание учебного материала: 5.5 ОК 1, ОК 2, 
ОК 3, ОК 4, 
ОК 5, ОК 9, 
ОК 10. 

Понятие экономических споров.  
Виды экономических споров: преддоговорные споры; 
споры, связанные с нарушением прав собственника; 
споры, связанные с причинением убытков; споры с госу-
дарственными органами; споры о деловой репутации и 
товарных знаках.  
Досудебный (претензионный) порядок рассмотрения спо-
ров, его значение.  
Подведомственность и подсудность экономических спо-
ров. 
Сроки исковой давности. 
В том числе практических занятий 4 ОК 1, ОК 2, 

ОК 3, ОК 4, 
ОК 5, ОК 9, 
ОК 10. 

«Составление искового заявления в арбитражный суд ». 
Работа с ГК РФ, ГПК РФ, АПК РФ 

 

Самостоятельная работа обучающихся: 0.5 
1.. Роль договора в условиях рыночных отношениях 
2. Порядок заключения договора. 
3. Содержание договора 
 Работа с нормативными документами 

Раздел 2.            Труд и социальная защита.   
Тема 2.1.    
Трудовое 
право, как 
отрасль 
права. 
 

Содержание учебного материала: 3.5  
Понятие трудового права. ОК 1, ОК 2, 

ОК 3, ОК 4, 
ОК 5, ОК 9, 
ОК 10. 

Источники трудового права.  
Трудовой кодекс РФ. 
Основания возникновения, изменения и прекращения 
трудового правоотношения.    
Структура трудового правоотношения.  
Субъекты трудового правоотношения. 
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В том числе практических занятий 2 
Работа с Трудовым кодексом РФ ст. ст. 1- 20  
Самостоятельная работа обучающихся: 0.5 
: Написание реферата: Роль трудового законодательства 
в сфере наёмного труда 

Тема 2.2.    
Правовое 
регулирова-
ние занято-
сти и трудо-
способно-
сти. 
 

Содержание учебного материала: 5.5 ОК 1, ОК 2, 
ОК 3, ОК 4, 
ОК 5, ОК 6, 
ОК 9, ОК 10. 

Общая характеристика законодательства РФ о трудо-
устройстве и занятости населения.  
Государственные органы занятости населения, их права и 
обязанности.  
Негосударственные организации, оказывающие услуги 
по трудоустройству граждан. 
Понятие и формы занятости.  
Порядок и условия признания гражданина безработным.  
Правовой статус безработного.  
Пособие по безработице.  
Иные меры социальной поддержки безработных.  
Повышение квалификации и переподготовка безработ-
ных граждан. 
В том числе практических занятий 4  
«Составление резюме при трудоустройстве на автотранс-
портное предприятие». Работа с Законом «О занятости 
населения в РФ»  

  

Самостоятельная работа обучающихся: 0.5  
Работа с нормативным материалом – «Трудовой кодекс 
РФ». 

Тема 2.3.  
Трудовой 
договор  
 

Содержание учебного материала: 5.5 ОК 1, ОК 2, 
ОК 3, ОК 4, 
ОК 5, ОК 9, 
ОК 10. 

Понятие трудового договора, его значение.  
Стороны трудового договора.  
Содержание трудового договора.  
Виды трудовых договоров. 
Порядок заключения трудового договора.  
Документы, предоставляемые при поступлении на ра-
боту.  
Оформление на работу.  
Испытания при приеме на работу. 
Понятие и виды переводов по трудовому праву. Отличие 
переводов от перемещения. Совместительство. 
Основания прекращения трудового договора.  
Оформление увольнения работника.  
Правовые последствия незаконного увольнения. 
В том числе практических занятий 4  
Составление трудового договора. Работа с Трудовым ко-
дексом РФ 

  

Самостоятельная работа обучающихся: 
Подготовка доклада 
1. Правила трудового распорядка дня организации 

0.5  
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 2. Коллективный договор организации 
Подготовка к практическому занятию 

Тема 2.4.  
Рабочее 
время и 
время от-
дыха. 
 

Содержание учебного материала: 5.5 ОК 1, ОК 2, 
ОК 3, ОК 4, 
ОК 5, ОК 9, 
ОК 10. ОК 
11, ПК-2.3, 
ПК 2.4, ПК-
2.5, 2.6 

Понятие рабочего времени, его виды.  
Режим рабочего времени и порядок его установления.  
Учет рабочего времени.  
Понятие и виды времени отдыха.  
Компенсация за работу в выходные и праздничные дни. 
Отпуска: понятие, виды, порядок предоставления.  
Порядок установления рабочего времени и времени от-
дыха для лиц, совмещающих работу с обучением. 
В том числе практических занятий 4  
«Режим труда и отдыха».     ОК 1, ОК 2, 

ОК 3, ОК 4, 
ОК 5, ОК 9, 
ОК 10. ПК 
2.4, ПК-2.5, 
2.6 

Самостоятельная работа обучающихся: 0.5  
«: Анализ статей Трудового кодекса Российской Федера-
ции. Рефераты на тему:  
1.Отпуска без сохранения заработной платы 
2. Социальные отпуска 
 

Тема 2.5. 
Заработная 
плата. Си-
стема зара-
ботной 
платы: 
сдельная и 
повремен-
ная. 
 
 

Содержание учебного материала: 3.5 ОК 1, ОК 2, 
ОК 3, ОК 4, 
ОК 5, ОК 9, 
ОК 10, ОК 11 

Понятие заработной платы.  
Социально-экономическое и правовое содержание зара-
ботной платы.  
Правовое регулирование заработной платы: государ-
ственное и локальное.  
Минимальная заработная плата.  
Индексация заработной платы.  
Системы заработной платы: сдельная и повременная.  
Оплата труда работников бюджетной сферы.  
Единая тарифная сетка.  
Порядок и условия выплаты заработной платы.  
Ограничения удержаний из заработной платы.  
Оплата труда при отклонениях от нормальных условий 
труда. 
В том числе практических занятий 2  
«Индексирование заработной платы рабочего на АТП»  ОК 1, ОК 2, 

ОК 3, ОК 4, 
ОК 5, ОК 9, 
ОК 10. 

Самостоятельная работа обучающихся 0.5 
Проиндексировать заработную плату рабочего на АТП. 

Тема 2.6.    
Трудовая 
дисци-

Содержание учебного материала: 2.5 ОК 1, ОК 2, 
ОК 3, ОК 4, 
ОК 5, ОК 9, 
ОК 10, ОК 

Понятие трудовой дисциплины, методы ее обеспечения. 
Понятие дисциплинарной ответственности.  
Виды дисциплинарных взысканий. 
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плина. Ма-
териальная 
ответствен-
ность сто-
рон трудо-
вого дого-
вора. 

Порядок привлечения работника к дисциплинарной от-
ветственности.    

11, ПК-2.4, 
ПК-2.5, 2.6 

Порядок обжалования и снятия дисциплинарных взыска-
ний. 
Понятие материальной ответственности.   

Основания и условия привлечения работника к матери-
альной ответственности.  

 
 

Полная и ограниченная материальная ответственность.  
Индивидуальная и коллективная материальная ответ-
ственность. 
Порядок определения размера материального ущерба, 
причиненного работником работодателю.  
Порядок возмещения материального ущерба, причинен-
ного работником работодателю. 
Материальная ответственность работодателя за ущерб, 
причиненный работнику. 
Виды ущерба, возмещаемого работнику, и порядок воз-
мещения ущерба. 
Самостоятельная работа обучающихся: 0.5 

 
 

Подготовка к выступлению на тему: «Трудовая дисци-
плина». Написание рефератов по теме: «Материальная 
ответственность сторон трудового договора». 

Тема 2.7.   
Трудовые 
споры. Ор-
ганы по 
рассмотре-
нию трудо-
вых споров. 
 

Содержание учебного материала: 3.5 ОК 1, ОК 2, 
ОК 3, ОК 4, 
ОК 5, ОК 9, 
ОК 10. 

Понятие трудовых споров, причины их возникновения. 
Классификация трудовых споров. 
Понятие и механизм возникновения коллективных трудо-
вых споров. 
Порядок разрешения коллективных трудовых споров: 
примирительная комиссия, посредник, трудовой арбит-
раж. 
Право на забастовку. 
Порядок проведения забастовки. 
Незаконная забастовка и ее правовые последствия. 
Порядок признания забастовки незаконной. 
Понятие индивидуальных трудовых споров. 
Органы по рассмотрению индивидуальных трудовых 
споров: комиссии по трудовым спорам, суд. 
Сроки подачи заявлений и сроки разрешения дел в орга-
нах по рассмотрению трудовых споров.  

 

Исполнение решения по трудовым спорам.  
В том числе практических занятий 2  
«Разрешение индивидуального трудового спора».  «Раз-
решение коллективного  трудового спора». 

  

Самостоятельная работа обучающихся: 0.5  
Подготовка к практическому занятию. 

Тема 2.8. 
Социальное 

Содержание учебного материала: 1.5 ОК 1, ОК 2, 
ОК 3, ОК 4, Понятие социальной помощи.  
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обеспечение 
граждан. 

 

Виды социальной помощи по государственному страхо-
ванию (медицинская помощь, пособия по временной не-
трудоспособности, по беременности и родам, по уходу за 
ребенком, ежемесячное пособие на ребенка, единовре-
менные пособия).  

ОК 5, ОК 6, 
ОК 9, ОК 10. 

Пенсии и их виды. 
Условия и порядок назначения пенсии. 
Самостоятельная работа обучающихся: 0.5 
Изучение видов социальной помощи по государствен-
ному страхованию. 

  

Раздел 3. Административное право.   
Тема 3.1.     
Понятие и 
субъекты 
админи-
стратив-
ного права. 
Админи-
стративные 
правонару-
шения и ад-
министра-
тивная от-
ветствен-
ность. 

Содержание учебного материала: 3.5 ОК 1, ОК 2, 
ОК 3, ОК 4, 
ОК 5, ОК 6, 
ОК 9, ОК 10. 

Понятие административного права.  
Субъекты административного права.    
Административные правонарушения.  
Понятие административной ответственности.  
Виды административных взысканий.  
Порядок наложения административных взысканий. 
В том числе практических занятий  2  
Практические занятия: Деловая игра   
Самостоятельная работа обучающихся: 0.5  
Работа с кодексом КоАП РФ и УК РФ 

Промежуточная аттестация за-
чёт 

 

Всего: 48  
 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 
Реализация учебной дисциплины требует наличия учебного кабинета социально-

экономических дисциплин.  
Оборудование учебного кабинета:  
- посадочные места по количеству обучающихся;  
- рабочее место преподавателя;  
- комплект учебно-методической документации по правовому обеспечению  

деятельности 
Технические средства обучения:  
- интерактивная доска с лицензионным программным обеспечением и 

мультимедиапроектор.  
 

3.2. Информационное обеспечение обучения 
Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнитель-

ной литературы 
Нормативно-правовые акты 

1. Конституция Российской Федерации, принята всенародным голосованием 12 де-
кабря 1993г., М., Юридическая литература, 2021г. 

2. Кодекс  об административных правонарушениях РФ. М., Юридическая литература, 
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2021г  

3. Гражданский кодекс Российской Федерации.  М., Юридическая литература, 2021г 
4. Трудовой кодекс Российской Федерации. М., Юридическая литература, 2021 г 
5. Закон РФ «Об охране окружающей природной среды» - от 1991г. М., Юридическая 

литература, 2020 г. 
 
1.2. Рекомендуемая литература: 

Основная учебная  литература: 
1. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: Учебное пособие / А.И. Ты-

щенко. - М.: ИЦ РИОР: НИЦ ИНФРА-М, 2014. - 216 с.: 70x100 1/32. - (СПО). - Режим 
доступа: http://znanium.com/bookread2.php?book=363700  

2. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: Краткий курс / Матвеев Р. Ф. 
- М.: Форум, НИЦ ИНФРА-М, 2016. - 128 с.: 60x90 1/16. - (Профессиональное обра-
зование) – Режим доступа: http://znanium.com/bookread2.php?book=221962  

3. Рядинский, Л. П.  Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебное 
пособие / Л. П. Рядинский ; Белгородский ГАУ. - Белгород : Белгородский ГАУ, 2016. - 107 
с. http://lib.belgau.edu.ru/cgi-bin/irbis64r_15/cgiirbis_64.exe?LNG=& 1COM=F&I21DBN 

=BOOKS_READER&P21DBN=BOOKS&Z21ID=102419610924342717&Im-
age_file_name=Akt_523%5CRyadinskiyL%2EP%2EPravovoe_obespechenie_professional-
noy_deyatelnosti%2EUchebnoe_posobie%2Epdf&mfn=49981&FT_RE-
QUEST=&CODE=107&PAGE=1 

 
Дополнительная  литература: 

1. Тыщенко, А. И. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник 
/ А. И. Тыщенко. - 3-е изд. - М. : Инфра-М, 2015. - 224 с.  

2. Рядинский Л.П., - Правовое обеспечение в профессиональной деятельности. Мето-
дические указания к самостоятельной работе студентов среднего профессионального об-
разования Белгородского ГАУ, Белгород: Изд-во Белгородский ГАУ, 2018-89 

http://bit.do/ey8Ji 
в) Компьютерное программное обеспечение интернет-ресурсы  
1. www.consultant.ru — официальный сайт компании «Консультант Плюс».  
2. www.garant.ru — официальный сайт компании «Гарант».  
3. www.gov.ru — официальный сайт органов государственной власти Российской Феде-

рации 
 

 
4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 
Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе освоения материала: опросы в устной и письменной форме, 
промежуточное тестирование, самостоятельная работа студентов. Согласно учебному 
плану, по данному курсу предусмотрена сдача экзамена. 

Результаты обуче-
ния 

Критерии оценки Методы оценки 

Знания:   
Основные положения 
Конституции Россий-
ской Федерации 

Демонстрировать знание основных 
положений Конституции РФ  при 
выполнении тестового задания, ре-

- тестирование, 
- решение ситуационных 
задач, 

 
 

http://znanium.com/bookread2.php?book=363700
http://znanium.com/bookread2.php?book=221962
http://lib.belgau.edu.ru/cgi-bin/irbis64r_15/cgiirbis_64.exe?LNG=&
http://lib.belgau.edu.ru/cgi-bin/irbis64r_15/cgiirbis_64.exe?LNG=&Z21ID=102419610924342717&I21DBN=BOOKS&P21DBN=&S21STN=1&S21REF=1&S21FMT=fullwebr&C21COM=S&S21CNR=10&S21P01=0&S21P02=1&S21P03=A=&S21STR=%D0%A2%D1%8B%D1%89%D0%B5%D0%BD%D0%BA%D0%BE%2C%20%D0%90%2E%20%D0%98%2E


12 
 

шении ситуационных задач и подго-
товке рефератов, докладов и сооб-
щений. 

- подготовка рефератов, 
докладов и сообщений. 

Права и свободы че-
ловека и гражданина, 
механизмы их реали-
зации.  

Демонстрировать знание прав и сво-
бод человека и гражданина, меха-
низмы их реализации, при выполне-
нии тестового задания, решении си-
туационных задач и при выполнении 
тестового задания,  подготовке рефе-
ратов, докладов и сообщений. 

- тестирование, 
- решение ситуационных 
задач, 
- подготовка рефератов, 
докладов и сообщений. 

Основные понятия в 
области правового ре-
гулирования профес-
сиональной деятель-
ности 

Демонстрировать знание основных 
понятия в области правового регули-
рования профессиональной деятель-
ности при выполнении тестового за-
дания, контроля решении ситуаци-
онных задач и подготовке рефера-
тов, докладов и сообщений. 

- тестирование, 
- решение ситуационных 
задач, 
- подготовка рефератов, 
докладов и сообщений. 
 

Правовое положение 
субъектов предприни-
мательской деятель-
ности, в том числе 
профессиональной 
сфере 

Демонстрировать знание основных 
положений правового обеспечения 
организации предпринимательской 
деятельности   при выполнении те-
стового задания, решении ситуаци-
онных задач и подготовке рефера-
тов, докладов и сообщений. 

- тестирование, 
- решение ситуационных 
задач, 
- подготовка рефератов, 
докладов и сообщений 

Организационно-пра-
вовые формы юриди-
ческих лиц 

Демонстрировать знание основных 
организационно-правовых форм 
юридических лиц при выполнении 
тестового задания и подготовке ре-
фератов, докладов и сообщений. 

- тестирование, 
- подготовка рефератов, 
докладов и сообщений 

Основы трудового 
права 

Демонстрировать знание трудового 
права при выполнении тестового за-
дания и подготовке рефератов, до-
кладов и сообщений. 

- тестирование, 
- подготовка рефератов, 
докладов и сообщений 

Права и обязанности 
работников в сфере 
профессиональной де-
ятельности 

Демонстрировать знание прав и обя-
занностей работников сферы обслу-
живания автомобильного транспорта 
при выполнении тестового задания и 
подготовке рефератов, докладов и 
сообщений. 

- тестирование, 
- подготовка рефератов, 
докладов и сообщений 

Порядок заключения 
трудового договора и 
основания его прекра-
щения 

Соблюдать порядок заключения тру-
дового договора и основания его 
прекращения при решении ситуаци-
онных задач 

- решение ситуацион-
ных задач 

Правила оплаты труда Демонстрировать знание правил 
оплаты труда сферы обслуживания 
автомобильного транспорта при вы-
полнении тестового задания и подго-
товке рефератов, докладов и сооб-
щений. 

- тестирование, 
- решение ситуационных 
задач, 
- подготовка рефератов, 
докладов и сообщений 
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Роль государствен-
ного регулирования в 
обеспечении занято-
сти населения 

Демонстрировать знание роли госу-
дарственного регулирования в ходе 
выполнения тестового задания и 
подготовке рефератов, докладов и 
сообщений. 

- тестирование, 
- подготовка рефератов, 
докладов и сообщений 

Право социальной за-
щиты граждан 

Демонстрировать знание порядка 
начисления пенсий в ходе выполне-
ния тестового задания и подготовки 
рефератов, докладов и сообщений. 

- тестирование, 
- подготовка рефератов, 
докладов и сообщений 

Понятие дисципли-
нарной и материаль-
ной ответственности 
работника 

Демонстрировать знание дисципли-
нарной и материальной ответствен-
ности работника в ходе выполнения 
тестового задания и подготовки ре-
фератов, докладов и сообщений. 

- тестирование, 
- подготовка рефератов, 
докладов и сообщений 

Виды административ-
ных правонарушений 
и административной 
ответственности 

Демонстрировать знание видов ад-
министративных правонарушений и 
административной ответственности 
в ходе выполнения тестового зада-
ния и подготовки рефератов, докла-
дов и сообщений. 

- тестирование, 
- подготовка рефератов, 
докладов и сообщений 

Нормы защиты нару-
шенных прав и судеб-
ный порядок разреше-
ния споров 

Демонстрировать знание норм за-
щиты нарушенных прав и судебный 
порядок разрешения споров в ходе 
выполнения тестового задания, ре-
шения ситуационных задач и подго-
товки рефератов, докладов и сооб-
щений. 

- тестирование, 
- решение ситуационных 
задач, 
- подготовка рефератов, 
докладов и сообщений 

Законодательные акты 
и нормативные доку-
менты, регулирующие 
правоотношения в 
профессиональной де-
ятельности 

Демонстрировать знание  законода-
тельных актов и нормативных доку-
ментов, регулирующих правоотно-
шения в профессиональной деятель-
ности  в ходе выполнения тестового 
задания, решения ситуационных за-
дач и подготовки рефератов, докла-
дов и сообщений. 

- тестирование, 
- решение ситуационных 
задач, 
- подготовка рефератов, 
докладов и сообщений 

Умения 
Использовать необхо-
димые нормативно-
правовые документы 

Применять необходимые норма-
тивно-правовые документы при вы-
страивании карьеры в сервисном об-
служивании автомобилей. 

Экспертное наблюдении 
при решении ситуаци-
онных задач 

Применять докумен-
тацию систем каче-
ства 

Применять документацию системы 
качества 

Экспертное наблюдении 
при решении ситуаци-
онных задач 

Защищать свои права 
в соответствии с граж-
данским, гражданско-
процессуальным, тру-

Обеспечивать защиту своих прав в 
соответствии с гражданским, граж-
данско-процессуальным, трудовым и 
административным законодатель-
ством 

Экспертное наблюдении 
при решении ситуаци-
онных задач 

 
 



14 
 

 
 

 
 

довым и администра-
тивным законодатель-
ством 
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