
 

АННОТАЦИЯ 

рабочей программы практики 

Производственная практика. 

Технологическая (проектно-технологическая) практика 

направление подготовки 38.04.02 Менеджмент 

направленность (профиль) Аграрный менеджмент 

(квалификация выпускника – магистр) 

 

1. Цель и задачи дисциплины 

Цель дисциплины – приобретение  магистрантами  

профессиональных навыков в применении полученных в период обучения  

теоретических и практических знаний, а также сбор, анализ и обобщение 

материалов с их возможным последующим использованием в выпускной 

квалификационной работе 

Задачи: научить: 

–  организационно-правовая  деятельности  компании  (базы  практики),  

организационной структурой и задачи отдельных ее подразделений;  

– миссия предприятия,  цели,  рыночные  позиции  и  

конкурентоспособность;  

–  виды бизнеса (направления бизнеса) компании и стратегии бизнеса;  

– организация операционной, финансовой и инвестиционной 

деятельности в компании;  

–  проведение  анализа  финансово-экономических  показателей, 

характеризующих деятельность компании в целом и работу ее 

подразделения, в котором проходила практика магистранта;  

– освоение приемов управления рисками, схемы управления рисками в 

компании, обязанности аналитика рисков и т.п.;  

– идентификация, оценка, классификация рисков предприятия;  

– разработка стратегии реагирования на риски;  

– участие в мониторинге рисков 

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП 

Производственная практика – Технологическая (проектно-

технологическая) практика относится к Блоку 2 Практики, (Б2.В.02(П)) 

части, формируемой участниками образовательных отношений основной 

профессиональной образовательной программы по направлению подготовки 

38.04.02. Менеджмент, направленность (профиль) «Аграрный менеджмент». 
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3. Требования к результатам освоения дисциплины 
Коды 

компе-

тенций 

Формулировка 

компетенции 

Индикаторы достижения  

компетенции 
Планируемые результаты обучения 

по дисциплине 

УК-2 

Способен управлять 

проектом на всех этапах 

его жизненного цикла 

УК-2.1 Разрабатывает 

концепцию проекта в рамках 

обозначенной проблемы, 

формулируя цель, задачи, 

актуальность, значимость 

(научную, практическую, 

методическую и иную в 

зависимости от типа проекта), 

ожидаемые результаты и 

возможные сферы их 

применения 

Знать: концепции проектов в рамках 

обозначенной проблемы. 

Уметь: разрабатывать концепцию 

проекта в рамках обозначенной 

проблемы. 

Владеть:  навыками расчета ожидаемых 

результатов  и возможных сфер 

применения разработанных проектов. 

ПК-2 

Способен осуществлять 

стратегическое 

управление процессами 

планирования и 

организации 

производства на уровне 

промышленной 

организации 

ПК-2.1 Осуществляет 

стратегическое управление 

процессами планирования 

производственных ресурсов и 

производственных 

мощностей 

Знать: методы планирования на 

предприятии и систему плановых 

расчетов; методику разработки 

стратегических и оперативных планов 

развития предприятия и его 

структурных подразделений; методику 

организации выполнения и контроля за 

выполнением разработанных планов на 

предприятии. 

Уметь: комплексно использовать 

различные методы планирования; 

разрабатывать оперативно-тактические 

планы предприятий и объединений, в 

том числе сельскохозяйственных, 

перерабатывающих, обслуживающих 

(инфраструктурных), а также бизнес-

планы 

Владеть: методами разработки планов: 

нормативным, балансовым, 

программно-целевым и оптимального 

планирования; методикой составления 

оперативно-тактических (в том числе 

годовые производственно-финансовые) 

планов предприятий и бизнес-планов 

ПК-2.2 Организует 

стратегическое управление 

процессами организационной 

и технологической 

модернизации производства 

Знать: научные основы животноводства, 

растениеводства, аграрной техники 

Уметь: организовывать стратегическое 

управление процессами 

организационной и технологической 

модернизации производства 

Владеть: методами расчета 

эффективности животноводства, 

растениеводства, аграрной техники при 

применении энерго- 

ресурсосберегающих технологий. 

ПК-2.3 Обеспечивает 

руководство стратегическим 

управлением процессами 

конструкторской, 

технологической и 

организационной подготовки 

производства 

Знать: направления совершенствования 

животноводства, растениеводства, 

аграрной техники для перспективных 

адаптированных технологий 

выращивания с.-х. животных в 

различных условиях 

Уметь: использовать инновационные 

процессы в АПК. 

Владеть: методиками определения 

эффективности производства 

продукции животноводства и 

растениеводства  по элементам ее 



структуры в сложившихся условиях. 

ПК-2.4 Управляет 

процессами технического 

обслуживания и материально-

технического обеспечения 

производства 

Знать: направления совершенствования 

животноводства, растениеводства и 

аграрной техники для перспективных 

адаптированных технологий в 

различных условиях 

Уметь: использовать инновационные 

процессы в АПК при проектировании и 

реализации экологически безопасных и 

экономически эффективных технологий 

производства продукции 

животноводства, растениеводства 

Владеть: методиками определения 

величины продукции АПК по 

элементам ее структуры в сложившихся 

условиях 

ПК-3 

Способен осуществлять 

стратегическое 

управление проектами и 

программами по 

внедрению новых 

методов и моделей 

организации и 

планирования 

производства на уровне 

промышленной 

организации 

ПК-3.1 Организует 

исследования и разработку 

перспективных методов, 

моделей и механизмов 

организации и планирования 

производством 

Знать: сущность, виды и формы 

кооперативов, факторы и особенности 

процессов кооперации в отраслях АПК;  

назначение и особенности 

функционирования производственных, 

потребительских и кредитных 

кооперативов;  сущность 

экономической эффективности 

кооперации, ее социальных функций и 

социальных результатов. 

Уметь:  рассчитывать показатели 

экономической эффективности 

деятельности кооперативных форм 

предпринимательства;  оформлять 

договора и другие основные документы 

по созданию организаций на основе 

горизонтальной и вертикальной 

кооперации 

Владеть:  законодательной, 

нормативной и методологической базой 

по обеспечению деятельности 

кооперативных форм 

предпринимательства. 

ПК-3.2 Руководит проектами 

реинжиниринга бизнес-

процессов промышленной 

организации с 

использованием современных 

информационных технологий 

знать: основы экономики предприятия, 

методы социальных эмпирических 

исследований и основное программное 

обеспечение для обработки данных; 

уметь: принимать наиболее 

объективные решения в возникающих 

экономических и социальных 

проблемах; 

владеть: навыками сбора, обработки и 

хранения информации, процессами 

систематизации, обобщения 

информации. 

ПК-4 

Способен осуществлять 

аналитическое 

обеспечение разработки 

стратегии изменений 

организации 

ПК-4.1 Определяет 

направления развития 

организации 

знать: основные концепции маркетинга 

и современные тенденции в области 

маркетинга; 

уметь: осуществлять маркетинговую 

деятельность, имеющую практическую 

направленность (с учетом специфики 

складывающегося российского рынка); 

владеть: навыками маркетинговой 

деятельности на всех еѐ этапах, начиная 

от планирования маркетинга, 

заканчивая оценкой его 

результативности. 



ПК-4.2 Разрабатывает 

стратегии управления 

изменениями в организации 

знать: существующие и применяемые 

подходы, идеи, решения в практическом 

маркетинге на перспективу; 

уметь: разрабатывать мероприятия в 

области маркетинга применительно к 

АПК с учетом поведения конкурентной 

среды; 

владеть: навыками самостоятельного 

анализа и работы в области 

практического маркетинга и разработки 

комплекса мероприятий. 

ПК-5 

Способен осуществлять 

управление бизнес-

анализом 

ПК-5.1 Обосновывает 

подходы, используемые в 

бизнес-анализе 

Знать: информационную основу 

международной торговли, основные 

процессы, происходящие на 

международных рынках. 

Уметь: проводить анализ 

экономической составляющей 

международной торговли, 

прогнозировать развитие ситуации 

Владеть:  основными экономическими 

инструментами, механизмом анализа, 

диагностики и прогноза процесса 

международной торговли 

ПК-5.2 Обеспечивает 

руководство бизнес-анализом 

знать: теоретические основы 

формирования корпоративной 

стратегии, программы 

организационного развития 

уметь: разрабатывать корпоративную 

стратегию, программы 

организационного развития и 

изменений и обеспечивать их 

реализацию 

владеть практическими навыками 

разработки корпоративной стратегии, 

программы организационного развития 

и изменений и обеспечивать их 

реализацию 

ПК-6 

Способен осуществлять 

методическое 

обеспечение, 

поддержание и 

координацию процесса 

управления рисками 

ПК-6.1 Формирует 

методологические основы 

интегральной системы 

управления рисками, 

формирует основные 

принципы разработки 

локальных нормативных 

актов по управлению рисками 

на уровне крупных 

организаций и подразделений 

знать: возможности и ограничения 

консультирования как вида 

деятельности 

уметь: использовать полученные знания 

для осуществления консультационной 

деятельности; использовать на практике 

рекомендации консультантов 

владеть методами оценки 

результативности консультирования 

ПК-6.2 Осуществляет 

консультирование по 

вопросам управления 

рисками в организации 

Знать: теоретические основы 

балансоведения; модели построения 

бухгалтерского баланса в российской и 

зарубежной практике; методику 

проведения финансового анализа и 

управления рисками. 

Уметь: читать балансовые отчеты;  

анализировать и содержательно 

интерпретировать результаты 

финансового анализа отчетности 

организации; управлять рисками 

организации.  

Владеть:  навыками ведения балансовой 

политики организации;  навыками 

проведения финансового анализа 

деятельности организации; навыками 



консультирования по вопросам 

управления рисками организации. 

 

4. Объем дисциплины и виды учебной работы 

Объем практики устанавливается в соответствии с учебным планом и 

графиком учебного процесса и составляет – 21 з.е. (756 часа) 

Форма контроля – зачет. 

 

Авторы: к. э. н., доцент Китаѐв Ю.А. 


