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1. Цель и задачи дисциплины
Цель дисциплины: изучение вопросов истории, теории и практического осуществления аграрной политики в России и за рубежом.
Задачи: 
– рассмотреть теоретические основы и этапность формирования аграрной политики;
– изучить естественно-исторические закономерности формирования аграрной политики в России и за рубежом;
– рассмотреть общие принципы экономического регулирования и механизма финансовой поддержки сельскохозяйственного производства в разных странах;
 – изучить особенности внутреннего рынка продовольствия в РФ;
– ознакомиться с изменениями в правилах внешней торговли в РФ и их влиянием на развитие сельскохозяйственного производства.

2. Место дисциплины в структуре ОПОП
Дисциплина «Семинар по аграрной политике» относится к дисциплинам обязательной части (Б1.О.04) основной профессиональной образовательной программы.

3. Требования к результатам освоения дисциплины
	Коды компе-тенций
	Формулировка компетенции
	Индикаторы достижения  компетенции
	Планируемые результаты обучения по дисциплине 

	УК-5
	Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультурного взаимодействия
	УК-5.1. Адекватно объясняет особенности поведения и мотивации людей различного социального и культурного происхождения в процессе взаимодействия с ними, опираясь на знания причин появления социальных обычаев и различий в поведении людей
	знать: методы анализа элементов аграрной политики;
уметь: использовать творческий потенциал в процессе исследования;
владеть: методами обработки информации, основными социальными и экономическими показателями.


	
	
	УК-5.2. Владеет навыками создания недискриминацион-ной среды взаимодействия при выполнении профессиональных задач
	знать: методы анализа рынка сельскохозяйствен-ной продукции;
уметь: интерпретировать социальные и экономические показатели;
владеть: навыками создания недискримина-ционной среды взаимодействия при выполнении профессио-нальных задач.

	УК-6
	Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы ее совершенствования на основе самооценки
	УК-6.3. Планирует профессиональную траекторию с учетом особенностей как профессиональной, так и других видов деятельности
	знать: особенности как профессиональной, так и других видов деятельности;
уметь: находить возможные пути совершенствования действующей стратегии в области аграрной политики;
владеть: навыками самореализации

	ОПК-4
	Способен руководить проектной и процессной деятельностью в организации с использованием современных практик управления, лидерских и коммуникативных навыков, выявлять и оценивать новые рыночные возможности, разрабатывать стратегии создания и развития инновационных направлений деятельности и соответствующие им бизнес-модели организаций
	ОПК-4.2. Выявляет и оценивает рыночные возможности развития организации с учетом имеющихся ресурсов
	знать: особенности разработки стратегии аграрной политики;
уметь: оценивать рыночные возможности развития организации с учетом имеющихся ресурсов;
владеть : способностью находить пути совершенствования аграрной политики

	ОПК-5
	Способен обобщать и критически оценивать научные исследования в менеджменте и смежных областях, выполнять научно-исследовательские проекты
	ОПК-5.1. Демонстрирует знания обобщения и оценки научных исследований в менеджменте и смежных областях
	знать: методы обобщения и оценки научных исследований в менеджменте и смежных областях;
уметь: анализировать действующую стратегию развития аграрной политики;
владеть: методами экономического и стратегического анализа поведения экономических агентов и рынков в глобальной среде.



4. Объем дисциплины и виды учебной работы
Общая трудоемкость дисциплины составляет 144 часов (4 ЗЕ). 
Форма контроля – экзамен.
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